
ALLEGATO B (Scheda di autovalutazione e griglia di valutazione) 

Al Dirigente scolastico 

del Liceo “R. Mattioli”  

Via S. Rocco, 88 

Vasto (CH) 

Oggetto: Scheda di autovalutazione e griglia di valutazione Docente Esperto interno  o personale in 

servizio presso altre istituzioni scolastiche (collaborazione plurima) – Progetto Musica Jazz e nuovi 

linguaggi musicali “I colori del jazz”. 

LABORATORIO_______________________ 

Titoli Valutazione Valutazione 

Ulteriore Laurea magistrale o vecchio ordinamento 3,0 punti per ogni titolo (max punti 6) 

Ulteriore Laurea triennale 1,5 punti per ogni titolo (max punti 3) 

Dottorato di ricerca 1,5 punti per ogni titolo (max punti 3) 

Specializzazioni Biennali 1,0 punti per ogni titolo (max punti 2) 

Master e Perfezionamento 0,5 punto per ogni titolo (max punti 2) 

Docenza universitaria 1 punto per ogni anno (max punti 5) 

Docenza universitaria a contratto o cultore della materia 0,5 punti per ogni anno (max punti 3) 

Esperienze lavorative extrascolastiche profilo laureati coerenti con 

l’incarico 
0,25 punti per ogni anno (max punti 2) 

Attività di formazione e aggiornamento in qualità di formatore per 

docenti di almeno 20 ore 
0,25 punti per ogni incarico,(max punti 3) 

Competenze digitali certificate (1) 0,25 punto per ogni certificazioni (max punti 1) 

Competenze linguistiche certificate (1) 0,25 punto per ogni certificazione (max punti 1) 

Pubblicazioni a mezzo stampa o digitale corredate con codice 

ISBN 

0,25 per ogni pubblicazione (max 

punti 3) 

Servizio di insegnamento di ruolo nel profilo di attuale posizione 

inerente al modulo 
0,2 punti – max 2 punti 

Continuità di servizio presso la scuola attuale 0,1 punto x anno fino a 1 

Ulteriori titoli inerenti i percorsi formativi di riferimento, rilasciati 

da Università o Istituti di Alta Formazione con esame finale 
0,2 punti – max 1 punto 

Esperienza maturata in incarichi della stessa tipologia di quello 

richiesto (maxuno x un anno) 
0,2 punti – max 2 punti 

 

PUNTI 

DICHIARATI 

PUNTI 

ASSEGNATI 

Diploma di strumento di Conservatorio (vecchio ordinamento) o 

Diploma Accademico di II livello 

punti da 6 a10 (in base al voto di Diploma) – 11 p. 

con lode 

  

Diploma Conservatorio (vecchio ordinamento) o Diploma Accademico II 

Livello in Musica Jazz 

Punti da6 a10 

 

 

punti da6 a10 (in base al voto di Diploma) – 11 p. 

con lode 

  

Attività concertistica specifica in Ambito Jazzistico di rilevanza 

nazionale o internazionale  

1 punto per ogni concerto 

fino a un massimo dipunti 30 

  

Curriculum artistico specifico in ambito jazzistico 1 punto per ognititolo 

fino ad un massimo di punti20 

  

Pubblicazioni eCD   2 punti  per ogni pubblicazione o CD 

fino ad un massimo di punti20 

  

 

Criterio Valutazione 
PUNTI 

DICHIARATI 

PUNTI ASSEGNATI 

Ulteriore Laurea magistrale o vecchio ordinamento 3,0 punti per ogni titolo (max punti 6)   

Ulteriore Laurea triennale 1,5 punti per ogni titolo (max punti 3)   

Dottorato di ricerca 2 punti per ogni titolo (max punti 4)   

Specializzazioni Biennali 1,0 punti per ogni titolo (max punti 2)   

Master e Perfezionamento 0,5 punto per ogni titolo (max punti 2)   

Docenza universitaria 2 punti per ogni anno (max punti 8)   

Attività di formazione e aggiornamento in qualità 

di formatore per docenti di almeno 20 ore 

0,25 punti per ogni incarico,(max punti 3)   

Competenze digitali certificate (1) 0,25 punto per ogni certificazioni (max punti 1)   

Competenze linguistiche certificate (1) 0,25 punto per ogni certificazione (max punti 1)   

Pubblicazioni a mezzo stampa o digitale corredate 

con codice ISBN 

0,5 per ogni pubblicazione (max punti 5)   

Servizio di insegnamento di ruolo nel profilo di 

attuale posizione inerente al modulo 

0,2 punti – max 2 punti   

Continuità di servizio presso la scuola attuale 0,1 punto x anno fino a 1   

Ulteriori titoli inerenti i percorsi formativi di 

riferimento, rilasciati da Università o Istituti di Alta 

Formazione con esame finale 

0,2 punti – max 1 punto   

Esperienza maturata in incarichi della stessa 

tipologia di quello richiesto (max uno per anno 

scolastico) 

0,2 punti – max 2 punti   

(1) Titoli analoghi saranno valutati una sola volta. 

                                                                                                                                                 TOTALE PUNTI _________ 

 

Allega:  

a. Curriculum vitae  

b. Copia del documento di riconoscimento in corso di validità  

c. Copia del codice fiscale 

(data) ____________________      FIRMA __________________________  


