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Allegato 2
Al Dirigente Scolastico 
Del Polo Liceale “R. Mattioli”
Oggetto: SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
da allegare alla istanza di partecipazione agli incarichi a favore del personale ATA a carico delle spese di gestione per la realizzazione del progetto formativo relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) – Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso prot. n. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.
Titolo del Progetto: Orientarsi per scegliere: talento, futuro, consapevolezza;
Codiceprogetto:10.1.6A-FDRPOC-AB-2024-46;                                                                                 CUP: D34D25002710001

II/la sottoscritto/a ____________________________________ nato/a a_____________________ (____) il ___/___/_____C.F. __________________________ residente a __________________________ (____) in Via _______________________________________ n. civ. ____ Tel. ___________________________
Indirizzo di posta elettronica _______________________________________________________
In servizio presso _________________________________ qualifica ATA ___________________
Codice meccanografico ___________________________________________________________
DICHIARA
in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi: 
	ASSISTENTE AMMINISTRATIVO -
	PUNTEGGIO
(Inserire il punteggio)
	PUNTEGGIO
(attribuito dal DS)

	Diploma di istruzione secondaria di secondo grado – Punti   8
	
	

	Laurea triennale - Punti 10
	
	

	Laurea specialistica - Punti 12
	
	

	Competenze informatiche certificate (Punti 4 per ogni titolo – max 8 punti)
	
	

	Anzianità di servizio effettivamente svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza (Punti 2 per ogni anno – max 20 punti)
	
	

	Esperienze in ambito PON relative alle competenze professionali richieste (Punti 4 per ogni anno – max 20 punti)
	
	

	Altre esperienze professionali relative alle competenze professionali richieste (ad esempio: FAMI, ALI) (Punti 4 per ogni anno – max 20 punti)
	
	

	[bookmark: _GoBack]Prima posizione economica (ex art. 7) - Punti 10
	
	

	Seconda posizione economica - Punti 20
	
	



	COLLABORATORE SCOLASTICO
	PUNTEGGIO 
(Inserire punteggio)
	PUNTEGGIO
(attribuito dal DS)

	Diploma di istruzione secondaria di primo grado - Punti 6
	
	

	Diploma di istruzione secondaria di secondo grado - Punti 8
	
	

	Laurea quinquennale v.o.- Punti 11
	
	

	Servizio continuativo come collaboratore scolastico nell’attuale scuola (Punti 5 per ogni anno – Max 30 punti)
	
	

	Anzianità di servizio nell’attuale profilo/ruolo di appartenenza (Punti 2 per ogni anno – Max 20 punti)
	
	

	Prima posizione economica (ex art. 7) - Punti 15
	
	

	Incarichi specifici - Punti 5 per incarico – Max 10 punti
	
	


Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato.
II/La sottoscritt________________________________________________
· Si impegna ad assumere l'incarico senza riserva;
· Dichiara la propria responsabilità a collaborare nell’ambito dell’attuazione dei progetti assegnati al fine di portarli regolarmente a compimento;
· Autorizza al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformità al D.Lgs. 679/2016 e GDPR.
Si allega
1. Curriculum vitae in formato europeo attestante i titoli culturali attinenti. 
2. Fotocopia documento di identità̀ 
Data ........................................			             Firma______________________________
image1.png
FUTU RA PER L'ITALIA%)‘} [s)gtljd?\m

B taliadomani





image2.png
—
o G Ministero ded Htraione UNIONE EUROPEA
m e dil Merito Fondo sociale europeo





